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DIE KUNST DES TROCKNENS

Wir entwickeln und produzieren Trocknungsanlagen für 
unterschiedlichste Produkte aus verschiedenen Bereichen 
und verwenden dafür eine besondere Wärmepumpen-
technik, durch die unsere Kunden in hohem Maße Ener-
gie einsparen. Damit ist unser Produkt bestens für den 
zukünftigen Markt geeignet.

Als Kältetechniker bei HARTER arbeiten Sie teilweise bei 
uns in der Produktion und stellen neue Kälteanlagen her, 
sind aber auch bei unseren Kunden vor Ort und führen 
Wartungs-, Reparatur-, oder Montagearbeiten durch. In 
der Regel haben Sie 1-2 Einsätze pro Woche außer Haus 
oder führen eine mehrtätige Wartungstour durch.

Diese Aufgaben erwarten Sie bei uns:
– Montieren von Kälteanlagen, Kältetechnische Verrohrung und 

Installation der Wärmepumpen
– Durchführung von Wartungen an unseren Wärmepumpen und 

Trocknungsanlagen sowie Durchführung von kältetechnischen 
Dichtheitsprüfungen bei unseren Kunden vor Ort

– Reparaturen oder Umbauten an bestehenden Anlagen sowie 
Inbetriebnahmen von neuen Anlagen

– Reisetätigkeit (hauptsächlich Autoreisen) innerhalb Deutschlands, 
Österreichs und der Schweiz, gelegentlich Auslandseinsätze inner-
halb und außerhalb der EU (Flugreise)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns  auf Ihre Bewerbung unter Angabe 
Ihrer Verfügbarkeit und Ihrer Gehaltsvorstellungen, 
vorzugsweise per E-Mail an

Das bringen Sie mit:
– Sie sind Facharbeiter aus dem Bereich Kältetechnik oder aus dem 

Bereich Elektrotechnik und haben bereits Erfahrung im Bereich 
Kältetechnik (bestenfalls mit Kältezertifi kat Kategorie 1 nach 
ChemKlimaSchutzV)

– Sie sind fl exibel, reisefreudig und verfügen über ein positives und 
off enes Auftreten

– Sie zeigen Einsatzbereitschaft und schätzen eigenverantwortliches 
Arbeiten

– Der Besitz eines Führerscheins ist ebenso erforderlich wie 
grundlegende Englischkenntnisse

Das bieten wir Ihnen:
– Ein sehr gutes, wertschätzendes Betriebsklima und eine familiäre 

Arbeitsatmosphäre mit fl exiblen Arbeitszeiten
– Eine ausführliche Einarbeitung 
– Eine leistungsgerechte Vergütung mit 13,5 Monatsgehältern
– Übernahme der Fahrt- und Hotelkosten sowie 

Reisekostenauslöse für Verpfl egungsmehraufwand
– Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten ist für uns ge-

nauso wichtig wie der Zusammenhalt in einem jungen, engagierten 
und dynamischen Team mit moderner Unternehmensphilosophie

– Geschäfts-Handy und -Laptop werden gestellt und regelmäßig 
erneuert

– Zusatzleistungen wie angemessene Gewinnbeteiligung, Jobrad-
Leasing, Möglichkeiten zur betrieblichen Altersvorsorge

– Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit langfristiger Perspektive

Für diese spannende und herausfordernde Aufgabe suchen wir zum sofortigen 
Einstieg eine/n

Kälteanlagenbauer (Elektriker /
Mechatroniker für Kältetechnik)


