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DIE KUNST DES TROCKNENS

Wir entwickeln und produzieren Trocknungsanlagen für 
unterschiedlichste Produkte aus verschiedenen Bereichen 
und verwenden dafür eine besondere Wärmepumpen-
technik, durch die unsere Kunden in hohem Maße Ener-
gie einsparen. Damit ist unser Produkt bestens für den 
zukünftigen Markt geeignet.

Als Hersteller von kältetechnischen Anlagen sind wir laut 
EU-Verordnung verpfl ichtet, regelmäßige Dichtheitsprü-
fungen des Kältekreislaufs beim Kunden vor Ort durchzu-
führen. In diesem Rahmen bieten wir einen kompletten 
Wartungsservice an. Dieser beinhaltet auch die Überprü-
fung der Trocknungsanlage auf Funktionalität und stellt 
somit eine langjährige Nutzung für den Kunden sicher. 

Diese Aufgaben erwarten Sie bei uns:

– Durchführung von halbjährlichen oder jährlichen Wartungen an 
unseren Wärmepumpen und Trocknungsanlagen sowie Durchfüh-
rung von kältetechnischen Dichtheitsprüfungen bei unseren Kunden

– Reparaturen oder Umbauten an bestehenden Anlagen sowie 
Inbetriebnahmen von neuen Anlagen

– Dokumentation der erbrachten Serviceleistungen 
– Als Aushängeschild von HARTER mitverantwortlich für unser 

Unternehmensimage
– Rücksprache mit dem Kunden vor Ort über erforderliche Verbesse-

rungen oder Reparaturen an der bestehenden Anlage
– In der Regel 4-Tage-Woche
– Reisetätigkeit (hauptsächlich Autoreisen) innerhalb Deutschlands, 

Österreichs und der Schweiz, gelegentlich Auslandseinsätze inner-
halb und außerhalb der EU (Flugreise)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns  auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Verfügbar-
keit und Ihrer Gehaltsvorstellungen, vorzugsweise per E-Mail an

Das bringen Sie mit:

– Sie sind Facharbeiter aus dem Bereich Kältetechnik oder Elektro-
technik und haben bereits Erfahrung im Bereich Kältetechnik (bes-
tenfalls mit Kältezertifi kat Kategorie 1 nach ChemKlimaSchutzV)

– Quereinsteiger mit kältetechnischem oder elektrischem Fachwissen 
können das Kältezertifi kat gerne auch mit unserer Unterstützung 
durchführen

– Sie sind fl exibel, reisefreudig und verfügen über ein positives und 
off enes Auftreten

– Sie zeigen Einsatzbereitschaft und schätzen eigenverantwortliches 
Arbeiten

– Der Besitz eines Führerscheins ist ebenso erforderlich wie 
grundlegende Englischkenntnisse

Das bieten wir Ihnen:

– Ein sehr gutes und wertschätzendes Betriebsklima 
und eine familiäre Arbeitsatmosphäre

– Eine ausführliche Einarbeitung
– Eine leistungsgerechte Vergütung mit 13,5 Monats-

gehältern 
– Ein voll ausgerüstetes Service-Fahrzeug (VW T6)
– Übernahme der Fahrt- und Hotelkosten, Reisekos-

tenauslöse für Verpfl egungsmehraufwand
– Selbstständiges und eigenverantwortliches 

Arbeiten ist für uns genauso wichtig wie der Zu-
sammenhalt in einem jungen, engagierten und 
dynamischen Team mit moderner Unternehmens-
philosophie

– Geschäfts-Handy und -Laptop werden gestellt und 
regelmäßig erneuert

– Zusatzleistungen wie angemessene Gewinnbe-
teiligung, Jobrad-Leasing, Möglichkeiten für die 
betriebliche Altersvorsorge

– Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit langfristiger 
Perspektive

Als Servicetechniker starten Sie direkt von zu Hause aus und fahren die von 
unserer After-Sales-Abteilung geplante Tour. Es ist daher nicht notwendig, dass 
Sie Ihren Wohnsitz in unserer Nähe haben. In der Regel haben Sie ein bis zwei 
Serviceeinsätze pro Tag und sind vier Tage pro Woche mit dem Auto unterwegs. Als 
Servicetechniker vor Ort sind Sie die Visitenkarte unseres Unternehmens und 
tragen damit maßgeblich zu unserem hervorragenden Unternehmensimage bei.

Für diese spannende und herausfordernde Aufgabe suchen wir zum sofortigen 
Einstieg eine/n

Servicetechniker (Elektriker /
Mechatroniker für Kältetechnik)


