
Infos zur Bewerbung

Egal, ob Du Dich per Post oder per Email bewirbst - achte darauf, dass Deine Unterlagen ansprechend und kom-
plett sind.

Wir bestätigen den Eingang Deiner Bewerbung innerhalb weniger Tage, vorzugsweise per E-Mail.

Die Prüfung der Bewerbungsunterlagen dauert unterschiedlich lange. Da generell mehrere Personen an diesem 
wichtigen Prozess beteiligt sind, können 4 Wochen durchaus möglich sein. Gemeinsam mit den Abteilungsleitern 
entscheiden wir, welchen Bewerber wir gerne in einem persönlichen Gespräch näher kennenlernen würden oder 
ob wir sogar noch ein Praktikum zum „Reinschnuppern“ anbieten können.

Das gehört in Deine Bewerbungsmappe:

Halte Dein Anschreiben kurz und knapp - nicht länger als eine DIN A4 Seite.
Erzähl uns ein wenig von Dir. Wie bist Du auf uns aufmerksam geworden und warum in-

teressierst Du Dich für eine Ausbildung bei uns? Hast Du schon mal in die Berufswelt geschnuppert und welche 
Eigenschaften und Kenntnisse bringst Du für die Ausbildung mit?

Anschreiben

Dein Lebenslauf sollte tabellarisch, übersichtlich und klar strukturiert sein. Er sollte Anga-
ben wie Deine persönlichen Daten, Deinen bisherigen Werdegang (Schule, eventuell erste 

Berufserfahrung), Praktika, Nebenjobs, Hobbys und sonstige Kenntnisse, zum Beispiel, ob Du eine Fremdsprache 
beherrschst, enthalten.

Lebenslauf

Dein Foto sollte auf dem Lebenslauf oder auf dem Deckblatt zu finden sein.
Denke daran, Qualität gewinnt! Bitte vermeide Automatenfotos oder Selfis.

Bewerbungsfoto

Bitte achte darauf, dass sämtliche Angaben in Deinem Lebenslauf mit Zeugnissen belegt sind. 
Sende uns aber bitte keine Originale!

Zeugnisse

Ein wichtiger Hinweis für Deine Email-Bewerbung: 
Achte darauf, dass Du die Inhalte Deiner Bewerbungsmappe als PDF-Anlagen einscannst und anfügst.  
Bewerbungen, in denen andere Dateiformte angefügt sind, können wir nicht berücksichtigen.

Hast Du noch Fragen?

Die beantworten wir Dir gerne - nimm doch einfach Kontakt mit uns auf. Wir freuen uns auf Dich.


